Lettre

circulaire

UCCNSS M siquiee

Paris,
le jeudi 6 octobre 2011

Emetteur : Direction du Développement et de I'Accompagnement des Ressources Humaines

Objet : Lindemnisation des congés payés

Madame, Monsieur le Directeur,

Madame, Monsieur le Médecin conseil régional,

La fin de la période estivale correspond, dans I'Institution, a la période de calcul de I'indemnité de
congés payés.

Au vu des interrogations et difficultés suscitées par ce théme, I'Ucanss vous propose de vous aider en
vous rappelant les modalités d'application de la régle du dixiéme et du salaire maintenu.

Il sera d'abord traité de l'indemnité de congés payés (I) puis de l'indemnité compensatrice de congés
payés (I1).

Vous trouverez ci-joint une note technique rappelant les regles applicables en la matiere.

Vous en souhaitant bonne réception, je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur le Directeur, Madame,
Monsieur le Médecin conseil régional, I'expression de mes sentiments distingués.
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Didier Malric
Directeur délégué
Document(s) annexe(s) :

¢ Note Technique
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