
 
 

 
ANNEXE 1 

ARCHITECTURE  

 

PREPARATION RENOVEE  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

(1)  par délégation du jury national de proclamation 

Diagnostic de sélection et d’orientation 
 Entretien de motivation avec le jury 
 Epreuve écrite 
 QCM de protection sociale 
 Test d’aptitudes managériales (SOSIE) 

Accord du Directeur lors du dépôt de candidature 

Commission pédagogique 
Sélectionne et oriente 

Jury national de proclamation 
Proclame l’entrée en cycle 1 et 2

Admis en cycle 2 : entraînement intensif aux épreuves 
écrites et orales (100 places) 

 Problématisation des thématiques de protection 
sociale 

 Méthodologie des épreuves 
 Travaux dirigés, devoirs intersessions et devoirs sur 

table 
 Préparation à l’entretien de conversation avec le jury 
 Préparation aux épreuves techniques orales 
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Candidats n’ayant pas 
validé les prérequis 

Admis en cycle 1 : renforcement des prérequis 
(Maximum 70 places) 

 Projet professionnel 
 Aptitudes rédactionnelles 
 Protection sociale, droit, économie 
 Efficacité professionnelle : gestion du temps, 

communication orale …

Commission pédagogique (1)  
Evalue les acquis du cycle 1  
et propose l’entrée en cycle 2 


