Lettre

d’information

Ucanss e rmiaite
LIO887

Montreuil,
le lundi 23 octobre 2023

Emetteur : Direction de I'lnnovation et de la Prospective

Objet : Mise en ligne du dossier de veille « Digitalisation du dialogue social »
Madame la Directrice, Monsieur le Directeur,

La digitalisation du monde du travail s'est accélérée depuis quelques années, soutenue par le
développement de nouvelles technologies et de nouveaux modes de communication. Le dialogue social
ne fait pas exception et est lui aussi impacté par cette digitalisation.

Le Lab de la Sécurité sociale vous propose d travers ce dossier de veille, un état des lieux et une analyse
des évolutions induites par le développement du digital dans la négociation collective.

Au sommaire de ce dossier :
e Les nouvelles méthodes de négociation : comment négocier d I'heure du numérique ?
e L'émergence du télétravail : un moteur de la digitalisation du dialogue social.
e Transition numérique : un nouveau sujet de négociation.
e Le vote électronique : comment le mettre en place ?
e Les réseaux sociaux : une nouvelle composante syndicale.
e La BDESE : un outil numérique avant I'heure.

Pour télécharger ce dossier, rendez-vous sur le site du Lab de |la Sécurité sociale.

Je vous prie d'agréer, Madame la Directrice, Monsieur le Directeur, I'expression de ma considération

distinguée.
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https://lab.securite-sociale.fr/les-dossiers-du-lab/

Virginie Mallard-Desgoutte

Directrice de la Direction de I'innovation et de la Prospective
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