la sécurité
sociale

ANNEXE 4
PROGRAMME

Au service des acteurs de la Sécurité sociale

Objectifs pédagogiques

o Définir la place de la Sécurité sociale au sein de la protection sociale, a partir des différents

risques sociaux,

e Expliquer les fondements et valeurs de la Sécurité sociale dans le respect de sa mission de

service public,

o Identifier les sources de financement de la Sécurité sociale et les enjeux de son équilibre

financier,
e Décrire I'organisation du Régime général et les missions de chaque branche,

Expliquer le role de I'Etat, des Caisses nationales et d’organismes locaux dans le pilotage de la

Sécurité sociale au travers du principe de la contractualisation,
o |dentifier le réle des différentes instances dirigeantes d’'une caisse,
¢ Argumenter pour défendre la Sécurité sociale au regard de ses enjeux et défis d’aujourd’hui.

Programme
La formation permettra de :

o Donner une vision globale des systémes de protection sociale et du fonctionnement du Régime

général de la Sécurité sociale,
e |dentifier les enjeux actuels de la Sécurité sociale,
e Connaitre et partager les valeurs de I'Institution.

MODULE 0 : PRESENTATION DU PARCOURS

¢ Une classe virtuelle introductive et de présentation du parcours est prévue le 1¢" jour de formation.

e Son suivi est OBLIGATOIRE.

MODULE 1 : POURQUOI LA SECURITE SOCIALE ?

Les risques et les besoins sociaux couverts par la protection sociale,
e Les sources historiques de la Sécurité sociale,

e Les valeurs fondatrices de I'Institution,

o Les enjeux démographiques et sociaux.

MODULE 2 : PROTECTION SOCIALE OU SECURITE SOCIALE ?
e Les acteurs de la protection sociale,

o Les différents types de prestations,

e L’organisation de la Sécurité sociale,

e La Sécurité sociale, une mission de service public.

MODULE 3 : LE REGIME GENERAL, C’EST QUOI ?
o L’organisation du Régime général,
e Les acteurs et leur réle au sein du Régime général.

MODULE 4 : COMMENT EST FINANCEE ET PILOTEE LA SECURITE SOCIALE ?
o Le financement et les enjeux d’équilibre financier,
e Le pilotage de la Sécurité sociale.

JOURNEE DE CAPITALISATION : Consolidation des connaissances et capitalisation pour co-
construire une vision partagée, adhérer aux valeurs de I'Institution et en devenir ambassadeur.



