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[l Cette lettre de soutien compléte votre dossier de candidature. Nous vous demandons
de la joindre au dossier de candidature.

Lettre de soutien Dot ool o 1200....
Cycles Management Général

H NOM W Prénom

Les cycles Management Général de I'ESSEC sont congus pour les organismes qui souhaitent faire évoluer
leurs managers vers des responsabilités plus larges.

Lors de la sélection des candidats aux cycles Management Général, le Comité d’admission examine attentivement
les informations fournies dans la lettre de soutien.

Celle-ci doit étre remplie et signée par le directeur de I'organisme qui connait bien le candidat et qui peut s’exprimer
sur ses possibilités d'évolution au sein de I'organisme.

Cette lettre de soutien est strictement confidentielle.

Agent de direction soutenant votre candidature
® NOM W Fonction

Organisme

W Raison sociale

H Rue
® Code postal Ville Pays
uTél Fax E-mail

Les informations collectées sur ce formulaire ont pour finalité la gestion des candidatures au master of science en
management stratégique des organismes de protection sociale. Les destinataires sont la Direction du Développement
et de I'Accompagnement des Ressources Humaines de I'Ucanss et 'Essec. Conformément a la loi "Informatique et
libertés" du 6 janvier 1978, vous pouvez exercer vos droits d'acces et de rectification aux données vous concernant
aupres de la Direction du Développement et de I'"Accompagnement des Ressources Humaines de I'Ucanss a
I'adresse mail suivante : edemorise@ucanss.fr ou au correspondant CNIL : cnil@ucanss.fr.
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Renseignements complémentaires

B Pouvons-nous vous contacter pour discuter de cette lettre de soutien ? Ooul [ONON

W Décrivez les responsabilités du candidat dans 'organisme.

B Quelles sont vos relations hiérarchiques avec le candidat ?

m Quels sont les objectifs de la participation du candidat au cycle de Management Général ?

m Quelles sont les perspectives d‘évolution concernant la position du candidat au sein de 'organisme ?

B Les avez-vous évoquées avec le candidat ?

Je certifie sur I’lhonneur I'exactitude des informations fournies dans ce dossier.

Date : Signature du directeur :
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