Collaborateurs
de la fonction
RH
nouvellement
nommeés (1)

Collaborateurs de
la fonction RH
en poste

1 Famille métier : gestion et
développement des ressources

humaines, managers de la fonction

RH

Offre Itinéraire RH « ITIN’'RH »
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2 e parcours d’intégration PAIRH se décline en fonction des métiers et comprend :
¢ Une formation individuelle et a distance
e Un auto positionnement sur les besoins en accompagnement et formation

Catalogue de
formations
« FOR’HUM »

Axe 1
Optimiser et sécuriser
les processus
juridiques et de
gestion

Axe 2
Accompagner les
évolutions des
organisations et des
compétences

Axe 3
Accompagner les
salariés tout au long
de leur vie
professionnelle




